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EDITAL 004/MBA Turma 04-2026 

RESULTADO DA SELEÇÃO 

  

O Prof. Dr. Vitor Koki da Costa Nogami, coordenador do curso de 

Especialização MBA Gestão e Desempenho Empresarial, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, TORNA PÚBLICO o resultado da seleção dos candidatos ao curso de 

Especialização em MBA em Gestão e Desempenho Empresarial, Turma 04 – 2026. 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DOS CURRÍCULOS 

• Os currículos foram avaliados por três professores pertencentes ao quadro 
docente do MBA em Gestão e Desempenho Empresarial. 

• Os critérios de avaliação utilizados pelos professores avaliadores foram 
informados no site do curso www.mba.uem.br no campo ‘Inscrições e Seleção’ 

• Os critérios de avaliação foram: 

o Formação (graduação, pós-graduação e outros cursos realizados). 

o Experiência (empresas, cargos, projetos e trabalhos realizados). 

o Contribuição (potencial contribuição do candidato ao MBA). 

• Os currículos com menores notas não necessariamente representam candidatos 
menos capacitados ou menos preparados, eles foram avaliados desta maneira 
pois não continham todas as informações relevantes solicitadas no edital. 

• Fatores de diminuição da nota dos currículos: 

o Ausência da carta de apresentação. 

o Ausência de informações relevantes. 

o Falta de detalhamento da experiência dos candidatos. 

o Falta de clareza na contribuição do candidato. 

• Para um feedback mais detalhado, contatar a coordenação do curso. 

• Aos candidatos classificados para lista de suplência, solicitamos atenção especial 
à caixa de entrada de e-mails para tomar ciência de novas convocações. 

 

  

http://www.mba.uem.br/
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CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) PARA VAGAS DE AMPLA CONCORRÊNCIA 

 Nome Nota 

1 David Troian 10.0 

2 Edmila Adriana Denig 10.0 

3 Alison Soares 9.7 

4 Any Michelle Parreira Sabino 9.7 

5 Larissa Milani de Souza 9.7 

6 Renata Yuri Yokosawa Fujisawa 9.7 

7 Carlos Eduardo Carvalho 9.3 

8 Josué Ferreira 9.3 

9 Mariza Oliveira de Rezende 9.3 

10 Wagner Duarte de Souza 9.3 

11 Wellington Tomaz Mendes 9.3 

12 Amanda Rocha Faci 9.0 

13 Camila Rafael 9.0 

14 Chiara Alves de Souza 9.0 

15 Dilvo Rodrigues Batista 9.0 

16 Michele Carraschi Nogueira 9.0 

17 Diego Meschiari Corimbava 8.7 

18 Erica Robaskiewicz Paes 8.7 

19 Mychel Melo Poppi 8.7 

20 Daniela Fernandes da Silva 8.3 

21 Edipo Ferreira Dantas 8.3 

22 Jordana Barbosa Nogami 8.3 

23 Gabriel da Costa Vitor Pereira 8.3 

24 Henrique Guilherme Pedrero Colli 8.3 

25 Maria Luiza Lippel 8.3 

26 Nathália da Silva Navarro 8.3 

27 Paula Montefusco Baio 8.3 

28 Gabriel do Nascimento Domingos  8.0 

29 Gabriela Carvalho Nogueira 8.0 

30 Giselle Lima Santos 8.0 

31 Jedson Luiz Matos da Silva 8.0 

32 José Paulo Turini Torresan Lima 8.0 

33 Pedro Henrique Coelho de Farias 8.0 

34 Pedro Henrique Kenji Teramon 8.0 

35 Adriana Aureliano da Silva 7.7 

36 Clara Nayara de Araujo Santos 7.7 

37 Rafaela Cataneo Magro 7.7 

38 Reginaldo Lourenço Junior 7.7 

39 Samir Furio Romero Silva 7.7 

40 Fernanda Torsani Smecelato 7.7 
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CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) PARA AS VAGAS REMANESCENTES DE ACORDO 

COM A RESOLUÇÃO Nº 296/97 

1 Ailton dos Santos pereira 7.3 

2 Isadora Gomes Silva 7.3 

3 Rafaela Garcia de Figueiredo 7.3 

 

CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) PARA VAGAS DE BOLSISTAS-MONITORES 

 Nome 

1 Karina Lippel 

2 Eliane Maria Spiecker 

 

CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS PARA LISTA DE SUPLÊNCIA 

1 Murilo Ferraz 7.1 

2 Samara Ali Mahmoud 7.0 

3 Aislan Felipe Sena 6.0 

4 Camila Sanchez Aleixo de Almeida 6.0 

 

 

 

 

______________________________________________________ 

Prof. Dr. Vitor Koki da Costa Nogami 

Coordenador do MBA em Gestão e Desempenho Empresarial 

Universidade Estadual de Maringá 

 


